
Nykyinen

NIMI JA KOTIPAIKKA

1 §

Yhdistyksen nimi on Hämeen Osakesäästäjät
ry.

Yhdistyksen kotipaikka on Hämeenlinna.

Uusi Ehdotus

NIMI, KOTIPAIKKA JA KIELI

1 §

Yhdistyksen nimi on Hämeen Osakesäästäjät
ry.

Yhdistyksen kotipaikka on Hämeenlinna.

Yhdistyksen kielenä on suomi.



TARKOITUS JA TOIMINTA

2 §

Yhdistys on osakesäästäjien ja arvopape-
risäästäjien sekä näistä asioista kiinnostunei-
den aatteellinen, sitoutumaton etujärjestö.

Yhdistyksen tarkoituksena on ajaa ja valvoa
jäsentensä yleisiä ja yhteisiä etuja arvopape-
risäästämiseen ja – vaihdantaan liittyvissä
asioissa, tavoittelematta jäsenilleen välitöntä
taloudellista etua.

Yhdistys ei harjoita arvopaperien kauppaa tai
välitystä.

2 §

Yhdistys on arvopaperi-, osake- ja rahas-
tosäästäjien sekä näistä asioista kiinnostunei-
den aatteellinen, sitoutumaton etujärjestö.

Yhdistyksen tarkoituksena on ajaa ja valvoa
jäsentensä yleisiä ja yhteisiä etuja arvopaperi-
, osake- ja rahastosäästämiseen ja vaihdantaan
liittyvissä asioissa, tavoittelematta jäsenilleen
välitöntä taloudellista ansiota.

Yhdistys ei harjoita arvopaperien kauppaa tai
välitystä.



3 §

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:
neuvoo jäseniään kaikissa arvopaperisäästä-
miseen ja – vaihdantaan liittyvissä asioissa ja
järjestää tiedotus- ja koulutustilaisuuksia jä-
senilleen samoin kuin yritys- ja laitosvierailu-
ja sekä kotimaassa että ulkomailla.

Yhdistys kuuluu varsinaisena jäsenenä Osa-
kesäästäjien Keskusliitto ry:hyn, jota näissä
säännöissä kutsutaan liitoksi.

3 §)

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys pyr-
kii:

hankkimaan ja levittämään tietoa osakkaiden ja muiden
arvopapereiden säästämistä ja kauppaa koskevista
asioista sekä niiden merkityksestä jäsenilleen ja muille
asiasta kiinnostuneille.

seuraamaan yleistä taloudellista kehitystä sekä tiedot-
tamaan siitä jäsenilleen.

seuraamaan lainsäädäntöä ja julkisen vallan muita
toimia sekä järjestöjen toimia ja tarvittaessa yrittää
vaikuttaa niihin tekemällä mm. esityksiä ja aloitteita
sekä antamalla lausuntoja.

seuraamaan yritysten tiedotus-, osingonjako- ja osake-
antitoimintaa sekä yritysten muita toimintoja.

seuraamaan arvopapereiden vaihdantaa ja siihen liitty-
vää toimintaa arvopaperipörssissä ja muualla.

kehittämään yhteistoimintamuotoja osakesäästämiseen
ja osakkeiden vaihdantaan liittyvien tahojen kanssa
kotimaassa ja ulkomailla sekä osallistumaan yhteistoi-
mintaan.

neuvomaan jäseniään kaikissa arvopaperisäästämiseen
ja – vaihdantaan liittyvissä asioissa.

suorittamaan arvopaperisäästämiseen ja – vaihdantaan
liittyvää tilastointia ja tutkimustyötä sekä seuraamaan
muiden vastaavaa toimintaa.

järjestämään tiedotus-, nuoriso- ja koulutustilaisuuksia
ja jäsenilleen yritys- ja laitosvierailuja kotimaassa ja
ulkomailla.

Yhdistys kuuluu varsinaisena jäsenenä Osakesäästäjien
Keskusliitto ry:hyn, jota näissä säännöissä kutsutaan
liitoksi. Yhdistys voi liittyä jäseneksi myös muuhun
rekisteröityyn yhdistykseen, mikäli se palvelee yhdis-
tyksen tarkoitusta.



JÄSENISTÖ

4 §

Yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi pääsee
jokainen sen tarkoitusperät ja säännöt hyväk-
syvä luonnollinen henkilö, jonka yhdistyksen
hallitus hyväksyy.

Jäsenyys katsotaan alkavaksi siitä ajankoh-
dasta, jolloin jäseneksi ilmoittautunut on hy-
väksytty.

Varsinaiset jäsenet ovat velvollisia suoritta-
maan yhdistyksen syyskokouksen määräämän
jäsenmaksun.

Yhdistyksen kannattajajäseneksi pääsee jo-
kainen henkilö ja oikeuskelpoinen yhteisö,
jonka yhdistyksen hallitus hyväksyy ja joka
suorittaa yhdistyksen syyskokouksen mää-
räämän kannattajajäsenmaksun. Kannattajajä-
senellä  ei  ole  äänioikeutta  yhdistyksen
kokouksissa.

Hallitus pitää yhdistyksen jäsenistä lainmu-
kaista jäsenluetteloa.

4 §

Yhdistykseen varsinaiseksi jäseneksi voidaan
hyväksyä kaikki yhdistyksen tarkoituksesta ja
toiminnasta kiinnostuneet viisitoista vuotta
täyttäneet yksityiset henkilöt.

Varsinaisen jäsenen kanssa samassa taloudes-
sa asuva henkilö voi liittyä yhdistykseen per-
heenjäsenenä.

Yhdistyksen opiskelijajäseneksi voi liittyä
kokopäivätoiminen alle 30-vuotias opiskelija.

Kannattajajäseneksi voi liittyä sellainen yksi-
tyinen henkilö ja oikeuskelpoinen yhteisö,
joka tukee yhdistyksen toimintaa, maksamalla
yhdistyksen syyskokouksessa vahvistetun
kannattajajäsenmaksun. Kannatusjäsenellä on
läsnäolo- ja puheoikeus yhdistyksen kokouk-
sessa, muttei äänioikeutta.

Yhdistyksen hallitus hyväksyy hakemuksesta
varsinaiset jäsenet, perheenjäsenet, opiskelija-
jäsenet ja kannattajajäsenet.

Syyskokous päättää varsinaisilta jäseniltä,
perheenjäseniltä, opiskelijajäseniltä ja kannat-
tajajäseniltä perittävän vuotuisen jäsenmaksun
suuruudesta, erikseen kultakin jäsenryhmältä.

Yhdistyksen varsinainen jäsen, perheenjäsen
ja opiskelijajäsen saa olla samanaikaisesti
jäsenenä vain yhdessä liiton jäsenyhdistykses-
sä. Jäsenyyden tultua merkityksi yhdistyksen
jäsenluetteloon astuvat voimaan jäsenen näis-
sä säännöissä mainitut oikeudet ja velvolli-
suudet.



5 §

Yhdistyksen jäsen voi erota yhdistyksestä
ilmoittamalla siitä kirjallisesti hallitukselle tai
puheenjohtajalle tai ilmoittamalla eroamisesta
yhdistyksen kokouksessa pöytäkirjaan merkit-
täväksi.

Yhdistyksen hallituksella on oikeus erottaa
jäsen, joka toimii yhdistyksen sääntöjä tai
periaatteita vastaan tai laiminlyö jäsenmaksun
suorittamisen määräaikana.

Erotettu jäsen voi kolmenkymmenen päivän
kuluessa erottamisesta tiedon saatuaan kirjal-
lisesti valittaa päätöksestä yhdistyksen koko-
ukselle jättämällä valituskirjelmä yhdistyksen
hallitukselle.

Yhdistyksen varsinainen jäsen saa olla sa-
manaikaisesti jäsenenä vain yhdessä liiton
jäsenyhdistyksessä.

5 §)

Jäsenen eroaminen ja erottaminen

Jäsenellä on oikeus erota yhdistyksestä ilmoit-
tamalla siitä kirjallisesti hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle taikka ilmoittamalla erosta
yhdistyksen kokouksessa merkittäväksi pöy-
täkirjaan.

Eronneen jäsenen tehtävät yhdistyksen toi-
mielimissä sekä kaikki oikeudet niissä lak-
kaavat eroilmoituksen tultua hyväksytyksi.

Eronnut jäsen on velvollinen suorittamaan
erääntyneet jäsenmaksunsa.

Yhdistyksen hallitus voi katsoa jäsenmaksun-
sa maksamatta jättäneen jäsenen eronneeksi
yhdistyksestä kahden kuukauden kuluttua
siitä, kun jäsenmaksu erääntyi maksettavaksi.

Yhdistyksen hallitus voi erottaa yhdistyksestä
jäsenen, joka muutoin kuin jättämällä jäsen-
maksunsa maksamatta on jättänyt täyttämättä
velvoitteet, joihin hän on yhdistykseen liitty-
mällä sitoutunut, sekä jäsenen, joka menette-
lyllään yhdistyksessä tai sen ulkopuolella on
huomattavasti vahingoittanut yhdistystä. Erot-
tamispäätös on saatettava jäsenen tietoon kir-
jallisesti jäsenen jäsenluetteloon viimeksi
ilmoittamalla osoitteella. Erotetulla jäsenellä
on oikeus hakea muutosta erottamispäätökses-
tä seuraavassa yhdistyksen kokouksessa, joka
pidetään aikaisintaan kolmenkymmenen päi-
vän kuluttua erottamispäätöksestä. Muutok-
senhakemus on tehtävä kirjallisesti
yhdistyksen hallitukselle neljäntoista päivän
kuluessa erottamispäätöksen postituksesta
lukien. Yhdistyksen kokouksen päätös muu-
toksenhakemuksen johdosta on välittömästi
saatettava jäsenen tietoon samalla tavalla kuin
erottamispäätöksin.



6 §

Kunniajäseneksi yhdistys voi hallituksen esi-
tyksestä kokouksessaan kutsua henkilön, joka
huomattavalla tavalla ja pitkäaikaisesti on
vaikuttanut yhdistyksen tarkoituksen toteut-
tamiseen.

Kunniajäsenellä ei ole jäsenmaksu-
velvollisuutta.

6 §

Kunniajäseneksi yhdistys voi hallituksen esi-
tyksestä kokouksessaan kutsua henkilön, joka
huomattavalla tavalla ja pitkäaikaisesti on
vaikuttanut yhdistyksen tarkoituksen toteut-
tamiseen.

?



KOKOUKSET

7 §

Yhdistyksen varsinaiset kokoukset ovat ke-
vätkokous ja syyskokous. Kevätkokous pide-
tään ennen maaliskuun loppua ja syyskokous
loka-marraskuun aikana. Lisäksi hallitus voi
tarvittaessa tai kun yhdistyksen kokous niin
päättää kutsua koolle ylimääräisen kokouk-
sen. Mikäli vähintään 1/10 yhdistyksen ääni-
oikeutetuista jäsenistä kirjallisesti vaatii
ylimääräisen kokouksen kutsumista koolle
tietyn asian käsittelyä varten, hallitus on vel-
vollinen toimittamaan kokouskutsun seitse-
män päivän kuluessa. Yhdistyksen kokoukset
kutsutaan koolle syyskokouksen määräämällä
tavalla joko ilmoittamalla kirjallisesti jokai-
selle jäsenelle tai niissä lehdissä, joista syys-
kokous päättää. Kokouskutsu on toimitettava
vähintään seitsemän (7) päivää ennen kokous-
ta.

7 §

Yhdistyksen varsinaiset kokoukset ovat ke-
vätkokous ja syyskokous. Kevätkokous pide-
tään ennen maaliskuun loppua ja syyskokous
loka-marraskuun aikana. Lisäksi hallitus voi
tarvittaessa tai kun yhdistyksen kokous niin
päättää kutsua koolle ylimääräisen kokouk-
sen. Mikäli vähintään 1/10 yhdistyksen ääni-
oikeutetuista jäsenistä kirjallisesti vaatii
ylimääräisen kokouksen kutsumista koolle
tietyn asian käsittelyä varten, hallitus on vel-
vollinen toimittamaan kokouskutsun seitse-
män päivän kuluessa. Yhdistyksen kokoukset
kutsutaan koolle syyskokouksen määräämällä
tavalla joko ilmoittamalla kirjallisesti jokai-
selle jäsenelle tai niissä lehdissä, joista syys-
kokous päättää. Kokouskutsu on toimitettava
vähintään seitsemän (7) päivää ennen kokous-
ta.

Yhdistyksen kokouksessa käsiteltäväksi ha-
luamastaan erityisestä asiasta on jäsenen toi-
mitettava kirjallinen esitys yhdistyksen
hallitukselle vähintään kolmekymmentä (30)
päivää ennen kokousta. Asia on kokouskut-
sussa erikseen mainittava.



8 §

Yhdistyksen kokouksessa on äänioikeus jo-
kaisella 15 vuotta täyttäneellä varsinaisella
jäsenellä.

Kannattajajäsenellä ja kunniajäsenellä ja liit-
tovaltuuston ja liittohallituksen jäsenellä on
läsnäolo- ja puheoikeus.

Päätökset tehdään yksinkertaisella äänten
enemmistöllä. Äänten mennessä tasan ratkai-
see puheenjohtajan ääni, vaaleissa kuitenkin
arpa.

8 §

Yhdistyksen kokouksessa on äänioikeus jo-
kaisella 15 vuotta täyttäneellä varsinaisella
jäsenellä.

Perheenjäsenellä on läsnäolo- ja puheoikeus,
muttei äänioikeutta.

Opiskelijajäsenellä on läsnäolo- ja puheoike-
us, muttei äänioikeutta.

Kannattajajäsenellä ja kunniajäsenellä ja liit-
tovaltuuston ja liittohallituksen jäsenellä on
läsnäolo- ja puheoikeus, muttei äänioikeutta.

Päätökset tehdään yksinkertaisella äänten
enemmistöllä. Äänten mennessä tasan ratkai-
see puheenjohtajan ääni, vaaleissa kuitenkin
arpa.



9 §

Yhdistyksen kevätkokouksessa käsitellään
seuraavat asiat:

1) Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja
sihteeri ja kaksi pöytäkirjantarkastajaa
ja kaksi ääntenlaskijaa.

2) Todetaan kokouksen laillisuus ja pää-
tösvaltaisuus.

3) Käsitellään edellisen vuoden toimin-
takertomus ja päätetään sen hyväksy-
misestä.

4) Esitellään edellisen vuoden tilinpäätös
ja tilintarkastajien lausunto ja pääte-
tään tilien hyväksymisestä sekä vas-
tuuvapauden myöntämisestä
tilivelvollisille.

5) Käsitellään muut mahdolliset esille tu-
levat asiat, joista hallitukselle on tehty
esitys vähintään neljätoista (14) päi-
vää ennen kokousta tai jotka hallitus
haluaa kevätkokoukselle esittää tai
jotka kokouksen osanottajien kaksi-
kolmasosan 2/3 enemmistöllä pääte-
tään kokouksen käsiteltäväksi.

9 §

Yhdistyksen kevätkokouksessa käsitellään
seuraavat asiat:

1) Suoritetaan avaus.
2) Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja

sihteeri ja kaksi pöytäkirjantarkastajaa
ja kaksi ääntenlaskijaa.

3) Todetaan kokouksen laillisuus ja pää-
tösvaltaisuus.

4) Hyväksytään kokouksen työjärjestys
5) Käsitellään edellisen vuoden toiminta-

kertomus ja päätetään sen hyväksymi-
sestä.

6) Esitellään edellisen vuoden tilinpäätös
ja tilintarkastajien lausunto ja pääte-
tään tilien hyväksymisestä sekä vas-
tuuvapauden myöntämisestä
hallitukselle ja muille tilivelvollisille.

7) Käsitellään muut mahdolliset esille tu-
levat asiat, joista hallitukselle on tehty
esitys vähintään kolmekymmentä (30)
päivää ennen kokousta tai jotka halli-
tus haluaa kevätkokoukselle esittää tai
jotka kokouksen osanottajien kaksi-
kolmasosan 2/3 enemmistöllä pääte-
tään kokouksen käsiteltäväksi.



10 §

Yhdistyksen syyskokouksessa käsitellään
seuraavat asiat:

1) Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja
sihteeri sekä kaksi pöytäkirjantarkasta-
jaa ja kaksi ääntenlaskijaa.

2) Todetaan kokouksen laillisuus ja pää-
tösvaltaisuus.

3) Hyväksytään seuraavan vuoden toi-
mintasuunnitelma.

4) Määrätään seuraavan vuoden jäsen-
maksujen ja kannattajajäsenmaksujen
suuruus.

5) Päätetään hallituksen jäsenten ja tilin-
tarkastajien palkkioista.

6) Hyväksytään seuraavan vuoden talo-
usarvio.

7) Valitaan yhdistyksen hallituksen pu-
heenjohtaja, jota kutsutaan yhdistyk-
sen puheenjohtajaksi.

8) Valitaan jäsenet hallitukseen erovuo-
roisten tilalle.

9) Todetaan yhdistyksen edustusoikeus
liittokokouksessa liiton sääntöjen 8
§:n 1. kohdan mukaan.

10) Todetaan yhdistyksen oikeus asettaa
ehdokkaita liiton sääntöjen 8 §:n 2.
kohdan mukaan.

11) Valitaan yhdistyksen ehdokkaat liiton
kokouksiin.

12) Valitaan yhdistyksen ehdokkaat liitto-
valtuustoon.

13) Valitaan kaksi tilintarkastajaa ja näille
varamiehet tarkastamaan seuraavan
vuoden tilejä ja hallintoa.

14) Päätetään yhdistyksen kokousten kool-
lekutsumistavasta sääntöjen 7 §:n puit-
teissa.

15) Käsitellään muut mahdolliset esille tu-
levat asiat, joista hallitukselle on tehty
esitys vähintään neljätoista (14) päivää
ennen kokousta tai jotka hallitus halu-
aa syyskokoukselle esittää tai jotka
kokouksen osanottajien kaksikol-
masosan (2/3) enemmistöllä päätetään
kokouksessa käsiteltäväksi.

10 §

Yhdistyksen syyskokouksessa käsitellään
seuraavat asiat:

1) Suoritetaan avaus
2) Valitaan kokouksen puheenjohtaja ja sih-

teeri sekä kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja
kaksi ääntenlaskijaa.

3) Todetaan kokouksen laillisuus ja päätös-
valtaisuus.

4) Hyväksytään kokouksen työjärjestys
5) Hyväksytään seuraavan vuoden toiminta-

suunnitelma
6) Määrätään seuraavan vuoden jäsenmaksu-

jen suuruus.
7) Päätetään hallituksen jäsenten ja tilintar-

kastajien palkkioista.
8) Hyväksytään seuraavan vuoden talousar-

vio.
9) Valitaan yhdistyksen hallituksen puheen-

johtaja, jota kutsutaan yhdistyksen pu-
heenjohtajaksi.

10) Valitaan jäsenet hallitukseen erovuorois-
ten tilalle.

11) Valitaan yhdistyksen ehdokkaat liiton
kokouksiin.

12) Valitaan yhdistyksen ehdokkaat liittoval-
tuustoon.

13) Valitaan kaksi tilintarkastajaa ja näille
varamiehet tarkastamaan seuraavan vuo-
den tilejä ja hallintoa.

14) Päätetään yhdistyksen kokousten koolle-
kutsumistavasta sääntöjen 7 §:n puitteissa.

15) Käsitellään muut mahdolliset esille tulevat
asiat, joista hallitukselle on tehty esitys
vähintään kolmekymmentä (30) päivää
ennen kokousta tai jotka hallitus haluaa
syyskokoukselle esittää tai jotka kokouk-
sen osanottajien kaksikolmasosan (2/3)
enemmistöllä päätetään kokouksessa käsi-
teltäväksi.



HALLITUS

11 §

Yhdistyksen toimintaa suunnittelee ja hoitaa
syyskokouksessa valittava hallitus, johon kuu-
luu vuodeksi kerrallaan valittu puheenjohtaja
sekä vähintään kolme (3) ja enintään yhdek-
sän (9) kolmeksi vuodeksi kerrallaan valittua
muuta jäsentä, joista vuosittain on yksikol-
masosa (1/3) erovuorossa. Jäsenten erovuorot
määrätään ensin arvalla, sitten vuoron mu-
kaan.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheen-
johtajan sekä kutsuu sihteerin, rahastonhoita-
jan ja muut tarvittavat toimihenkilöt vuodeksi
kerrallaan.

Hallitus voi asettaa keskuudestaan juoksevien
asioiden hoitoa ja asioiden valmistelua varten
työvaliokunnan sekä tarpeelliseksi katsomiaan
toimikuntia.

Yhdistyksen hallitus on päätösvaltainen, kun
puheenjohtaja tai varapuheenjohtajan lisäksi
vähintään puolet hallituksen jäsenistä on läs-
nä. Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai
hänen ollessa estynyt varapuheenjohtajan kut-
susta. Hallitus kokoontuu tarvittaessa tai kun
vähintään kolme jäsentä sitä vaatii.

Hallitus täyttää liiton sääntöjen 8 §:n mainitut
jäsenyhdistyksen velvollisuudet liitolle.

11 §

Yhdistyksen asioita hoitaa ja toimintaa suun-
nittelee syyskokouksessa valittava hallitus,
johon kuuluu vuodeksi kerrallaan valittu pu-
heenjohtaja sekä vähintään kolme (3) ja enin-
tään yhdeksän (9) vuodeksi kerrallaan valittua
muuta varsinaista jäsentä.

Hallituksen toimikausi on syyskokousten vä-
linen aika.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheen-
johtajan sekä ottaa keskuudestaan tai ulko-
puoleltaan sihteerin, rahastonhoitajan ja muut
tarvittavat toimihenkilöt.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen
estyneenä ollessaan varapuheenjohtajan kut-
susta, kun he katsovat siihen olevan aihetta tai
kun vähintään puolet hallituksen jäsenistä sitä
vaatii.

Hallitus on päätösvaltainen, kun vähintään
puolet sen jäsenistä, puheenjohtaja tai vara-
puheenjohtaja mukaan luettuna on läsnä. Ää-
nestykset ratkaistaan yksinkertaisella äänten
enemmistöllä. Äänten mennessä tasan ratkai-
see puheenjohtajan ääni, vaaleissa kuitenkin
arpa.



12 §

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja
ja varapuheenjohtaja yhdessä tai jompikumpi
heistä yhdessä sihteerin tai rahastonhoitajan
kanssa.

Hallitus voi määrätä puheenjohtajan, talou-
denhoitajan tai sihteerin kirjoittamaan yhdis-
tyksen nimen yksin.

12 §

Yhdistyksen nimen kirjoittavat puheenjohtaja
ja varapuheenjohtaja yhdessä tai jompikumpi
heistä yhdessä sihteerin tai rahastonhoitajan
kanssa.

Hallitus voi antaa erikseen valitsemalleen,
vain yhdelle henkilölle kerrallaan voimassa
olevan, henkilökohtaisen oikeuden kirjoittaa
yhdistyksen nimen yksin.



TALOUS

13 §

Yhdistyksen tilit päätetään kalenterivuosit-
tain, ja ne on jätettävä tilintarkastajille vähin-
tään kaksikymmentäyksi (21) päivää ennen
kevätkokousta.

Tilintarkastajien on palautettava tilit lausun-
toineen hallitukselle vähintään neljätoista (14)
päivää ennen kevätkokousta.

13 §

Yhdistyksen tilit päätetään kalenterivuosit-
tain, ja ne on jätettävä tilintarkastajille vähin-
tään kaksikymmentäyksi (21) päivää ennen
kevätkokousta.

Tilintarkastajien on palautettava tilit lausun-
toineen hallitukselle vähintään neljätoista (14)
päivää ennen kevätkokousta.



14 §

Yhdistyksellä on oikeus toimintansa tukemi-
seksi ottaa vastaan avustuksia ja lahjoituksia
sekä testamentteja, omistaa irtainta ja kiinteää
omaisuutta, jotka ovat tarpeen toimintaa var-
ten sekä asianmukaisella luvalla toimeenpan-
na arpajaisia ja rahankeräyksiä.

Yhdistys voi harjoittaa julkaisu- ja kustannus-
toimintaa sekä toimia muillakin edellä esitet-
tyjen kaltaisilla, yhdistyksen tarkoitukseen
sopivilla tavoilla.

Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi toi-
meenpanna rahankeräyksiä, arpajaisia ja mak-
sullisia tilaisuuksia sekä omistaa irtainta ja
kiinteää omaisuutta. Tarvittaessa yhdistys
hankkii toimintaansa varten asianmukaisen
luvan. Yhdistys voi ottaa vastaan avustuksia,
lahjoituksia ja testamentteja.



SÄÄNTÖJEN MUUTTAMINEN JA YH-
DISTYKSEN PURKAMINEN

15 §

Muutoksia näihin sääntöihin voidaan tehdä
ainoastaan yhdistyksen kokouksessa. Muutos-
ehdotuksen on tällöin hyväksytyksi tullakseen
saatava vähintään kolmeneljäsosan (3/4) ko-
kouksen äänistä tai vähintään kahden kuukau-
den välein pidettävässä yhdistyksen
kokouksessa tultava yksinkertaisella ään-
tenenemmistöllä hyväksytyksi.

Sääntöjen muutoksiin tulee pyytää liiton lupa.

15 §

Päätös sääntöjen muuttamisesta on tehtävä
yhdistyksen kokouksessa vähintään kolmen
neljäsosan (3/4) enemmistöllä annetuista ää-
nistä. Kokouskutsussa on mainittava sääntö-
jen muuttamisesta.



16 §

Päätös yhdistyksen purkamisesta on tehtävä
kahdessa vähintään yhden tai enintään kahden
kuukauden välein pidettävässä yhdistyksen
kokouksessa vähintään kolmeneljäsosan (3/4)
äänten enemmistöllä.

16 §

Päätös yhdistyksen purkamisesta on tehtävä
yhdistyksen kokouksessa vähintään kolmen
neljäsosan (3/4) enemmistöllä annetuista ää-
nistä. Kokouskutsussa on mainittava yhdis-
tyksen purkamisesta.



17 §

Yhdistyksen purkautuessa tai tullessa lak-
kautettavaksi sen varat luovutetaan liitolle
käytettäväksi mikäli mahdollista purkamisesta
päätettävän jälkimmäisen kokouksen päätök-
sen mukaisesti osakkeiden tai muiden arvopa-
pereiden säästämiseen ja vaihdantaan
liittyvien asioiden tutkimus- ja opetustoimin-
nan hyväksi.

17 §

Yhdistyksen purkautuessa käytetään yhdis-
tyksen varat yhdistyksen tarkoituksen edistä-
miseen purkamisesta päättävän kokouksen
määräämällä tavalla. Yhdistyksen tullessa
lakkautetuksi käytetään sen varat samaan tar-
koitukseen.


